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Denna undersokning ar gjord av Silentium i september
2010.
1045 toretagare i varierande aldrar over hela Sverige

har tillfragats.
Aldersférdelningen iundersokningen ar foljande:

18-25 3 procent
26-35 9 procent
36-45 23 procent
46-5S 30 procent
56-65 26 procent
65+ 9 procent

Kénstordelningen i undersokningen ar foljande:
Kvinnor 4S5 procent
Main 55 procent
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Fragestallningar

Vad dr din egen uppfattning av Arbetsférmedlingens
formaga att formedla jobb?

Vilken/vilka av foljande aktorer tror du dr bast pa att
formedlajobb (forutsatt att tillsynen for verksamheten ligger
kvar pa Arbetsformedlingen)?

Vilken/vilka av foljande aktorer tycker du ska ha ritt att
formedlajobb (forutsatt att tillsynen for verksamheten ligger
kvar pa Arbetsformedlingen)?

Vad tycker du om forslaget om att infora en jobbpeng som
de arbetssokande kan anvanda for att sjalva vilja mellan

godkanda aktorer som de vill ha hjilp av nér de soker jobb ?
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Foretagare starkt kritiska till Arbetsférmedlingens forméga att formedla jobb.

71 procent av sméforetagarna tycker att Arbetsférmedlingen har ganska eller mycket dalig formaga att fsrmedla jobb. De yngre foretagarna
ar mer kritiska dn de dldre till Arbetsférmedlingens formaga att formedla jobb och kvinnorna ar mer kritiska 4n ménnen. Féretagarna tror

att bide rekryteringsforetag och bemanningsforetag ar bittre pé att formedla jobb 4n vad Arbetsférmedlingen ar.

Det visar en firsk undersokning som Silentium har gjort da 104S smaforetagare i varierande aldrar har intervjuats. 72 procent av de tillfrigade tycker att
Arbetsformedlingen ska ha ritt att fsrmedla jobb vilket kan jamféras med att 68 procent respektive 61 procent tycker att rekryteringsforetag och

bemanningsforetagen ska ha ritt att gora detsamma.

Kritiken gentemot Arbetsformedlingen ar allra storst bland de yngsta foretagarna, det dr endast 44 procent av foretagarna i aldersintervallet 18-
2§ arsom anser att Arbetsformedlingen ska ha ritt att formedla jobb, vilket kan jamforas med att 79 procent i dldersgruppen 65+ tycker
detsamma, siger Johan Talenti, vd pa Silentium AB.

Fler tror pa rekryteringsforetagens och bemanningsforetagens formaga dn pa Arbetsformedlingens formaga att formedla jobb. Det ar trots det fler som

anser att Arbetsformedlingen ska ha ratt att formedla jobb.

Pa fragan om vad man anser om forslaget att infora sa kallad jobbpeng, anser 5S procent att forslaget ar ganska eller mycket bra. De yngre ar betydligt
mer positivt installda till forslaget dn vad de aldre foretagarna ar, 74 procent i aldersintervallet 18-2S ar tycker att forslaget ar ganska eller mycket

bra, vilketkan jimforas med att 46 procent i aldersgruppen 65+ tycker detsamma.

De yngre och kvinnorna ar i hogre utstrickning an de dldre och ménnen positivt installda till andra aktérer an Arbetstormedlingen. De ar likasa
mer positivt installda till jobbpengen, mannen och de éldre verkar i mindre utstrackning vilja ha f6randring, dven om de dr missnojda, avslutar
Johan Talenti.
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71 procent av de tillfragade foretagarna tycker att Arbetsformedlingen har ganska eller mycket dalig formaga att formedla jobb. 74 procent av de
tillfragade kvinnliga foretagarna och 69 procent av de tillfragade manliga fretagarna tycker att Arbetsformedlingen har ganska eller mycket dalig
formaga att formedla jobb.

Mest kritiska dr de yngre, exempelvis anser 81 procent av de tillfragade foretagarna i dldersintervallet 18-25 ar att Arbetstormedlingen har ganska eller
mycket dalig formaga att formedla jobb.

5S procent av de tillfragade foretagarna tror att rekryteringsforetagen ar bast pa att formedla jobb. Diarmed satter foretagarna storst tilltro till
Rekryteringsforetagens formaga att formedla jobb. Darefter foljer bemanningsforetagen som 43 procent tror ar bast pa att formedla jobb, foljt av
Arbetsformedlingen som 26 procent av de tillfragade tror &r bést pa att formedla jobb.

Mest kritiska dr de yngre till Arbetstormedlingens formaga att formedla jobb, exempelvis tror 19 procent av de tillfrigade i dldersintervallet 18-25 ar att
Arbetsformedlingen ar bast pa att formedla jobb vilket kan jamforas med att 32 procent av de tillfragade i dldersgruppen 65+ tror detsamma.

72 procent av de tillfragade anser att Arbetsformedlingen ska ha ritt att fsrmedla jobb, foljt av rekryteringsforetagen som 68 procent anser ska ha ratt att
formedla jobb. I aldersintervallet 18-25 ar dr det endast 44 procent som anser att Arbetsformedlingen ska ha ritt att formedla jobb vilket kan jamforas

med att 79 procent i aldersgruppen 65+ anser detsamma. I alderintervallet 18-25 ar det fler som anser att rekryteringsforetag, bemanningsforetag,
utbildningsforetag, fackforbund och ideella organisationer ska ha ritt att formedla jobb dn som anser att Arbetsférmedlingen ska Aa rittatt géra

detsamma.
55 procent av de tillfrigade tycker att forslaget om att infora en jobbpeng ar ganska eller mycket bra. Kvinnorna ar mer positivt instillda till forslaget an vad
mannen dr. Det r stora skillnader mellan olika aldersgrupper. 74 procent i dldersintervallet 18-2S tycker att forslaget ar ganska eller mycket bra, medan 46

procenti dldersgruppen 56+ tycker detsamma.
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Vad ar din egen uppfattning av Arbetstormedlingens férmaga att formedla jobb?
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Vad ar din egen uppfattning av Arbetstormedlingens férmaga att formedla jobb?
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Vad ar din egen uppfattning av Arbetstormedlingens férmaga att formedla jobb?
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Vilken/vilka av foljande aktorer tror du ar bast pa att formedla jobb (forutsatt att tillsynen for
verksamheten ligger kvar pa Arbetsférmedlingen)?
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Vilken/vilka av foljande aktorer tror du ar bast pa att formedla jobb (forutsatt att tillsynen for
verksamheten ligger kvar pa Arbetsférmedlingen)?
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Vilken/vilka av foljande aktorer tror du ar bast pa att formedla jobb (forutsatt att tillsynen for
verksamheten ligger kvar pa Arbetsférmedlingen)?
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Vilken/vilka av foljande aktorer tycker du ska ha ritt att férmedla jobb (forutsatt att tillsynen tor
verksamheten ligger kvar pa Arbetsférmedlingen)?
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Vilken/vilka av foljande aktorer tycker du ska ha ritt att férmedla jobb (forutsatt att tillsynen tor
verksamheten ligger kvar pa Arbetsférmedlingen)?
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Vilken/vilka av foljande aktorer tycker du ska ha ritt att férmedla jobb (forutsatt att tillsynen tor
verksamheten ligger kvar pa Arbetsférmedlingen)?
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Vilken/vilka av foljande aktorer tycker du ska ha ritt att formedla jobb (forutsatt att tillsynen tor

verksamheten ligger kvar pa Arbetsférmedlingen)?
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Vad tycker du om forslaget om att infora en jobbpeng som de arbetssokande kan anvanda for
att sjalva vilja mellan godkdnda aktorer som de vill ha hjilp av nér de séker jobb ?
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Vad tycker du om forslaget om att infora en jobbpeng som de arbetssokande kan anvanda for
att sjalva vilja mellan godkdnda aktorer som de vill ha hjilp av nér de séker jobb ?
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Vad tycker du om forslaget om att infora en jobbpeng som de arbetssokande kan anvanda for

att sjalva vilja mellan godkdnda aktorer som de vill ha hjilp av nér de séker jobb ?
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